SATZUNG
der Baugenossenschaft Familienheim Bad Séckingen G

I. Firma und Sitz
§1 Firmaund Sitz
Die Genossenschaft fibrt die Firma

Baugenossenschaft Familienheim Bad Sackingen eG.
Sie hat ihren Sitz in Bad S&ckingen.

II. Gegenstand der Genossenschaft
§ 2 Gegenstand s

(1) Die Genossenschaft kann Immodbilien in allen Rechts- und Nutzungsformen errich-
ten, erwerben, verauem, bewirtschaften, batreuen, verwalten und vermitteln; hierzu zah-
len insbesondere alle Wohnungs-, Gewerbe-, Dienstlsistungs-, Vierkehrs- und Freizeitim-
mabilign und alle damit verbundenen Aufgaben im Dienstleistungsbereich. Sie kann ferner
alle im Bergich des Grundstlicks-, Wohnungs- und Immobilienwesens, des Stédtebaus,
der Infrastruktur und der Raumordnung anfallenden Aufgaben ibernehmen. Dazu gehd-
ren auch soziale, wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen. Die
Genossenschaft kann Vermagen verwalten, Versicherungs- und Finanzdienstleistungen,
sowie Unternehmens- und sonstige Beratungen durchfiihren, Beteiligungen sind zuléssig.

(2) Die Genossenschaft kann auch sonstige Geschifte tétigen, die geeignet sind, dem
Zweck der Genossenschaft zu dienan.

(3) Die Ausdehnung des Geschafisbetriebas auf Nichtmitglieder ist zugelassen,

II1. Mitgliedschaft

§3 Erwerb der Mitgliedschaft
(1) Mitglieder kénnen werden

a) natlrliche Personen,

b) Personenhandelsgesellschaften sowie juristische Personen dss privaten und &ffent-
lichen Rechts.

{2) Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu unterzeichnenden
unbedingten Erklarung und der Zulassung durch die Genessenschaft. Uber die Zulas-



sung beschliefit der Vorstand, Dem Bewerber ist vor Abgabe seiner Baitritiserkldrung die
Satzung in der jeweils geltenden Fassung zur Verfligung zu stellen.

(3) Bei der Aufnahme ist ein Eintrittsgeld zu zahlen. Uber die Hohe des Eintrittsgeldes
beschlieBt der Vorstand. Es darf die Hohe aines Geschaftsantells nicht (bersteigen.

§4 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kindigung,

b) Ubertragung des Geschaftsguthabens,

cy Tod,

d) Aufidsung oder Erldschen einer juristischen Person cder einer
Parscnenhandslsgesslischaft

8) Ausschluss.

§ 5 Kiindigung

1) Das Mitglied hat das Recht, durch Kindigung seinen Austritt aus der Genossen-
schaft zu erkléren.

{2} Die Kiindigung findet nur zum Schluss eines Geschaftsjahres statt. Sie muss min-
destens 3 Monate vorher schriftlich erfolgen.

(3) Das Mitglied scheidet aus der Genossanschaft zu dem Jahresschluss aus, zu dem
die Kiindigung fristgerecht erfolgt ist.

§6 Ubertragung des Geschiftsguthabens

{1) Ein Mitglied kann jederzsit, auch im Lauie des Geschéftsjahres, sein Geschéftsgut-
haben durch schriftiiche Vereinbarung auf einen anderen Ubertragen und hierdurch aus
der Genossenschaft chne Auseinandersetzung ausscheiden. Die Uberiragung bedar?f der
Zustimmung des Vorstandes.

(2} Ein Mitglied kann sein Geschiftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszu-
scheiden, teilweise (beriragen und hierdurch die Anzahl seiner Gaeschéftsanteile verrin-
gern, soweit es nicht nach der Satzung oder einer Verainbarung mit der Genossenschaft
zur Beteiligung mit mehreren Geschéaftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit
mehreren Geschiftsanteilen Voraussetzung flr eine vom Mitglied in Anspruch genom-
mene Leistung der Genossenschaft ist. Die Vicraussetzungen des Abs. 1 gelten entspre-
chend.

(8) Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die Mitgliedschaft er-
werben. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist das Geschéftsguthaben des ausge-
schisdenen oder (ibertragenden Mitglieds seinem Geschéftsguthaben zuzuschreiben.
Wird durch die Zuschreibung der Betrag der bisher (ibernommenen Geschéftsanteile
Uberschritten, so hat der Erwerber entsprachend der Hohe des neuen Geschéftsguiha-
bens einen cder mehrere Anteile zu Ubarnehmen,

§ 7 Beendigung der Mitgliedschaft durch Aufiésung oder Erldschen einer juri-
stischen Person oder Handelsgesellschaft

Wird eine juristische Person oder Handelsgesellschait aufgeléist oder erlischt sie, so en-
det die Mitgliedschaft mit dem Schiuss des Geschéftsjahres, in dem die Aufldsung oder
das Erldschen wirksam geworden ist. Fiihrt die Auflésung oder das ErGschen zu einer
Gesamtrechtsnachfolge, so setzi der Gesamirechtsnachiolger die Mitgliedschaft bis zum
Schluss des Geschéftsjahres fort.

§ 8 AusschlieBung eines Mitgliedes

(1} Ein Mitglied kann aus der Genossenschafl zum Schluss des Geschiftsjahres aus-
geschlossen werden,

al  wenn es trotz schriftlicher Aufforderung und Androhung das Ausschlusses nicht die
nach Gesetz, Satzung oder Vertrag cer Genossenschaft gegenliber obliegenden Ver-
pflichtungen erfillt. Dies gilt insbesondere dann, wenn dadurch die Gefahr einar erneb-
lichen Besintrachtigung des Ansehen der Genossenschatft, ihrer Leistungsfahigkeit oder
der Belange ihrer Mitglieder herbeigefihrt wird,

b) wenn es in anderer Weise durch ein genossenschaftswidriges Verhalten schuldhaft
bei verminderter Zurechnungsféhigkeit oder bei Unzurechnungsfahigkeit unzumutbar das
Ansehen oder die wirtschaftlichen Belange der Genossenschaft oder ihrer Mitglieder
schédigt oder zu schadigen versucht,

¢) wenn Uber sein Vermdgen ein Antrag auf Erffnung eines Insolvenzverfanrens ge-
stelli worden ist,

d) wenn es unbekannt verzogen ist.

(2) Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes, Dem auszuschlieBenden
Mitglied ist vorher die M&glichkeit zu geben, sich zu dem Ausschluss zu uBern.

(3) Der AusschlieBungsbeschluss ist dem Ausgeschlossenen unverziiglich vom
Vorstand durch eingeschriglbenen Brief (z. B. Einwurfeinschraiben) mitzuteilen, Vom
Zeitpunkt der Absendung des Briefes an kann der Ausgeschlossene nicht mehr an einer
Mitgliederversammiung teilnehmen.

(4) Der Ausgeschlossene kann innerhalb eines Monats nach Eingang des Ausschilie-
Bungsbeschlusses durch einen an den Vorstand gerichteten eingeschricbenen Brief {z. B.



Einwurfeinschrelben) gegen den Ausschiuss Berufung einiagen. Uber die Berufung ent-
scheidet der Aufsichtsrat.

(5) Indem Verfahren vor dem Aufsichtsrat erhalten die Betelligten Gelegenheit zur Stel-
lungnahme. Der Aufsichtsrat entscheidet Uber die AusschlieBung mit der Mehrheit der
abgegebenen Stimman. Der Beschluss ist den Beteifigten durch eingeschriebenen Brief
(z. B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen.

(8) Ein Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates kann erst ausgeschiossen wer-
den, wenn die Mitgliederversammiung den Widerruf der Bestellung oder die Abberufung
beschlossen hat. Der Beschluss der Mitgliederversammlung bedarf einer Mehrheit von
drei Vierte! der abgegebenen Stimmen.

§9 Auseinandersetzung

(1) Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinander zu setzen.
MaBgebend ist diz Bilanz, die fir das Geschaftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied aus-
geschieden ist, festgestellt worden ist,

(2) Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Geschaitsguthaben, nicht auch einen Antsil
an den Rilcklagen und dem sonstigen Vermégen der Genossenschalt verlangen. Die Ge-
nossenscheft ist berachtigt, bel der Auseinandersatzung die ihr gegen das ausgeschie-
dene Mitglied zustehenden filigen Forderungen gegen das Auseinandersetzungsgutha-
ben aufzurechnen. Der Genossenschaft hafiet das Auseinandersetzungsguthaben des
Mitgliades fir einen etwaigen Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahrens des Mitglieds.
Die Abtretung und die Verpfindung des Auseinandersetzungsguthabens an Dritte ist nur
mit Zustimmung der Genossenschaft zuldssig. Eine Aufrechnung des Auseinanderset-
zungsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegentiber der Ge-
nossenschaft ist nicht gestattet.

(3) Das Guthaben ist dem Ausgeschiedenen binnen 6 Monaien seit dem Ende des Ge-
schaftsjahres, zu dem das Ausscheiden erfolgt ist, auszuzahten. Der Ausgeschiedene
kann jedoch die Auszahlung nicht vor Feststellung der Bilanz verlangen. Der Anspruch auf
Auszahlung verjghrt in 2 Jahren.

{4) Im Rahmen der Auseinandersetzung mit einem ausgeschiedenen Mitglied sind Ver-
lustvortrge nach dem Verhaltnis der Geschéftsantsile zu berlicksichtigen.

IV. Rechte und Pflichten
§ 10 Rechte der Mitglieder

(1) Die Mitglieder Uben ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft gemein-
schaftlich durch Beschlussfassung in der Mitgliederversammiung aus.

{2} Die Mitglieder haben insbesondere das Recht, die Leistungen der Genossenschaft,
wie sie sich aus § 2 ergeben, nach MaBgabe der hierflr gemaB § 20 vom Vorstand und
Aufsichtsraf aufzustellenden Grundsétze, in Anspruch zu nehmen.

(3} Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt,

a) weitere Geschéftsanteile zu (bernehmen,

b} am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen,

¢)  Einsicht in die Niederschrift lker die Beschliisse der Mitgliederversammiung zu neh-
men, sowie auf seine Kosten eine Abschrift des in der Geschéftsstelle ausgelegien Jah-
resabschiusses, des Lageberichtes und der Bemerkungen des Aufsichtsrates zu fordern,

d) das zusammengsfasste Ergebnis des Prifungsberichtes einzusehen.

§ 11 Pilichten der Mitglieder

(1} Aus der Mitgliedschatft ergibt sich die Verpflichtung, durch Aufbringung der von der
Genossenschart zur Erflllung ihrer Aufgaben bendtigten Eigenmittel belzutragen durch

a) Ubernahme von Geschéftsanteilen nach MaBgabe des § 12 und fristgemaBe Zah-
lung higrauf,

b} Tellnahme am Verlust,

¢) Zahlung eines Anteils am Fehlbetrag bei der Auseinandersetzung,

d) Nachschilsse in der Insolvenz der Genossenschaft,

e} Zahlung des Eintrittsgeldes.

() Das Mitglied hat bel der Wahrmehmung von Rechten und der Erfiiilung von Pfiichten

auch aus abgeschlossenen Vertrégen die Belange der Gesamtheit der Mitglieder im Rah-
men der gencssenschafilichen Treuepflicht angemessen zu berlicksichtigen.

V. Geschiftanteil, Geschiftsgnthaben und Haftsumme

§ 12 Geschiftsanteile und Geschaftsguthaben
(1) Der Geschéftsanteil betragt 2C0 Euro.

(2) Fdr den Erwerb der Mitgliedschalft ist jedes Mitglied verpflichtet, sinen Geschétts-
anteil zu (bernehmen. Jedes Mitglied, dem eine Wohnung iberlassen wird oder (ber-
lassen worden ist, hat einen angemessenen Beitrag zur Aufbringung der Eigenleistung



durch Ubernahme weiterer Geschéftsanteile nach MaBgabe der als Bestandtell digser
Satzung beigefligten Anlage zu iibernehmen. Digse Anteile sind Pfichtanteile. Soweit das
Mitglied bareits weitere Anieile geméB Absatz 4 gezeichnet hat, werden diese auf die
Pflichtanteile angerechnat.

(3)  Jeder Pilichtanteil ist sofort einzuzahlen. Der Vorstand kann Ratenzahlungen zulas-
sen. In diesem Fall sind sofort nach Zulassung der Beteiligung jedoch 20 Euro (1/10 des
Geschéftsanteils) je Geschéftsantsi! einzuzahlen, Vom Beginn des folgenden Monats an,
sind monatliche Raten von 20 Euro einzuzahlen, bis die Pflichtanteile voll einbezahlt sind.

@) Uber die Pllichianteile hinaus kénnen die Mitglieder weitere Anteile (bernehmean,
wenn die vorhergehenden Anteile bis auf den zuletzt neu (ibernommenen voll eingezahit
sind und der Vorstand die Ubernahme zugelassen hat. Sie sind in monatichen Raien von
20 Euro einzuzahlen. Die Einzahlung kann jedoch auch sofort in veller Hdhe oder in hé-
heren Teilbetrégan geleistst werden. Das Mitglied kann zum Schluss eines Geschéfts-
jahres durch schriftliche Erklarung unter Einhaltung einer Frist von 3 Monaten kilndigen.
Im Ubrigen gilt § 67 b GenG.

(5) Solange ein Geschaftsanteil nicht voll einbezahlt ist, ist die Dividende dem Ge-
schéftsguthaben zuzuschreiben.

(B) Die Hochstzahl der Anteile, mit denen sich sin Mitglied beteiligen kann, ist 300.

(7) Die Einzahlungen auf den/die Geschaftsanteil(e) vermehrt um zugeschriebene Ge-
winnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das Geschéftsgutha-
ben des Mitgliedes.

(8) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschéftsguthabens an Dritte ist unzuldssig
und der Genossenschaft gegeniber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschéftsgut-
habens durch das Miiglied gegen seine Verbindlichkeiten gegenliber der Genossenschaft
ist nicht gestattet. Flir das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 9 der Satzung.

§ 13 Nachschusspilicht

Die Mitglieder haften der Genossenschaft mit den (bernommenen Geschéftsanteilen. Sie
haben beschrénkt auf die Haftungssumme Nachschiisse zur Insclvenzmasse zu listen.
Die Haftsummi betrgt 200 Euro. Bei Ubernahme weiierer Anteile tritt eine Erhéhung der
Haftsumme auf den Gesamtbetrag der Gbernommenen Geschiftsanteile ein,

VI. Organe der Genossenschaft

§ 14 Organe
Die Genossenschaft hat als Organe

den Vorstand,
den Aufsichisrat,
die Mitgliederversammiung.

§ 15 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens 2 Personen. Sie miissen Mitglied der Genos-
senschaft und natirliche Personen ssin. Gehdren juristische Personen oder Personen-
handelsgesellschaften der Genossenschaft an, kénnen die zu deren Vertretung befugten
Personen in den Vorstand bestellt werden.

(2) Mitglieder des Vorstandes k&nnen nicht sein die Ehegatien und eingstragenen Le-
benspartner sowie nahe Angehdrige eines Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedes.

(3) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat auf die Dauer von 5 Jahren be-
stellt. Inre Wiedsrbestellung ist zuldssig. Die Bestellung kann vorzeitig nur durch die Mit-
gliederversammiung widerrufen werden.

4) Mitgiieder des Vorstandes scheiden spatestens mit Ende des Kalenderjahres aus
dem Vorstand aus, in dem sie das 70. Lebensjahr vollendet haben.

§ 16 Leitung und Vertretung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwaertung. Er hat nur sol-
che Beschrankungen zu beachten, die Gesetz und Satzung festlegen.

(2) Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit
sinem anderen Vorstandsmitglied oder in Gemeinschaft mit einem Prokuristan.

~(8) Ist eine Willenserkldrung gegeniiber der Genossenschaft abzugsben, so genligt die

Abgabe gegenlber einem Vorstandsmitglied oder sinem Prokuristen.

(@) Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder kénnen einzelne von ihnen zur
Vornahme bestimmter Geschéfte oder bestimmier Arten von Geschéaften ermachiigen.
Das gilt sinngemaB fir Vorstandsmitglieder, die in Gemeinschaft mit einem Prokuristen
diz Genossenschaft vertreten.

(5) DerVorstand gibt sich eine Geschiftscrdnung, die von jedem Mitglied des Vorstan-
des zu unterzeichnen ist,

(6) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwe-
send sind. Er fasst saine Beschllisse mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Beschluss als nicht zustande gekommen.

{7) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat auf Verlangen (iber die Angelegenheiten der Ge-
nossenschaft zu berichten und in den Sitzungen des Aufsichtsrates, zu denen er einge-
laden wird, Auskunft zu erteilen.

(8) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten Ober die beabsichtigte Geschaftspo-
litik und andere grundséizliche Fragen der Unternehmensplanung (nsbesondere die Fi-
nanz-, Investitions- und Personalplanung). Der Vorstand hat den Jahresabschluss un-
verzuglich nach inrer Aufstellung dem Aufsichtsrat vorzulegen.



§ 17 Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindastens 3 Mitgliedern. Die Mitgliederversammiung
kann gine hihere Zahl festsetzen. Die Mitglieder des Aufsichtsrates milssen parstnlich
Mitglied der Genossenschait und natlrliche Personen sein.

(&) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Mitgliederversammiung flir drei Jahre
gewéhlt. Die Wiederwahl ist zuldssig. Dauernd verhinderte Aufsichtsratemiiglieder sind
durch die Mitgliederversammiung abzuberufen und durch Wah! zu ersetzen,

Scheiden Mitgliedsr im Laufe threr Amitszsit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur néch-
sten ordentlichen Mitgliederversammiung, in der Ersatzwahlen vorgenommen werden,
nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Friihere Ersatzwahlen durch eine auBerordentliche
Mitgliederversammiung sind nur dann erforderlich, wenn der Aufsichtsrat nicht mehr im
Sinne von § 19 Abs. 4 beschlussfahig ist. Ersatzwahlen erfolgen flr den Rest der Amts-
dauer ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.

(3} Aufsichtsratsmitglieder k&nnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder dauernde
Vertreter von Vorstandsmitgliedern sein. Sie dirfen guch nicht als Mitarbeiter in ginem
Arbeitsverhéltnis zur Genossenschaft stehen. Mitglieder des Aufsichtsrates kénnen nicht
sein die Ehegatten und eingatragenen Lebensgpariner sowie weitere nahe Angehdrige
eines Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedes oder eines Mitarbeiters, der in einem
Arbeltsverhélinis zur Genossenschaft steht.

Der Aulsichisrat kann vom Vorstand jederzeit Bericht (iber die Angslegenheiten dar Ge-
nossenschaft verlangen. Ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied kann einen Bericht nur an
den gesamten Aufsichtsrat verlangen.

4) Der Aufsichtsrat wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen SchriftfUhrer und
deren Stellverireter. Das gilt auch, soweit sich seine Zusammensetzung durch Wahlen
nicht verdndert hat.

(8) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéftsordnung. Die Mitgliederversammiung kann
eine Vergitung beschlieBan.

(B8) Personen, die das 70. Lebensjahr vollendet haben, kénnen nicht in den Aufsichtsrat
gewdh!t werden.

§ 18 Aufgaben des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hat den Viorstand in seiner Geschéftsflhrung zu fordern, zu beraten
und zu Gberwachen. Die Rechte und Pilichten des Aufsichtsrates werden durch Gesetz
und Satzung begrenzt,

(@) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegentiber den Vorstandsmitgliedern
gerichtlich und auBergerichtlich. Uber die Fihrung von Prozessen entscheidet die Mit-
gliederversammiung.

(3) Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskiinfie (ber die Angelegenheiten
der Genossenschaft verlangen. Ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied kann Ausknfte nur
an den gesarmten Aufsichtsrat verlangen. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und
die Pfiicht von den Vorlagen des Vorstandes Kenntnis zu nehmen.

(4} Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Prifungsberichtes zur Kennt-
nis zu nehmen.

{5} Der Aufsichtsrat kann aus ssiner Mitte Ausschiisse bestellen, insbesondare um sei-
ne Verhandiungen und Beschilisse vorzubereiten oder um deren Ausflihrung zu (ber-
wachen.

6) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse kénnen ihre Obtiegenhei-
ten nicht anderen Personen (ibertragen. Der Aufsichisrat kann sich zur Erf{illung seiner
Uberwachungspflicht der Hilfe sachverstandiger Dritter bedienen.

{7) Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordent-
lichen und gewissenhaften Aufsichtsratsmitgliedes einer Wohnungsgenossenschaft an-
zuwenden. Sie haben (ber alle vertraulichen Aufgaben und Geheimnisse der Gencssen-
schaft sowie der Mitglieder und Dritten, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat
bekannt geworden sing, Stillschweigen zu bewahren. Im Ubrigen gilt gemaB § 41 Ge-
nossenschaftsgesetz fir die Sergfaltspflicht und Verantworllichkeit der Aufsichisrats-
mitglieder § 34 Genossenschaftsgesatz sinngeméB.

§ 19 Sitzungen des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrats hdlt nach Bedarf Sitzungen ab. Er scll einmal im Kalendervierteljahr,
er muss einmal im Kalenderhalbjahr zusammentreten, Die Sitzungen werden vom Vor-
sitzenden des Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Als Sitzungen des Aufsichtsrates
gelten auch die gemeinsamen Sitzungen von Vorstand und Aufsichisrat gemé&B § 21. Dis
(Geschéftsordnung trifft die naheren Bestimmungen.

() Der Aufsichtsrat sc!l den Viorstand in der Regel zu seinen Sitzungen einlacien. Der
Vorstand nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.

{3} Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverzliglich einberufen,
wenn ein Drittel der Miiglieder des Aufsichtsrates oder der Vorstand unter Angabe des
Zwackes und der Grlinde dies verlangen,

{4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner von der Mitglie-
derversammiung gewéhiten Mitglieder bei der Beschlussfassung anwesend sind. Er fasst
seine Beschllisse mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit
git ein Antrag als abgelehnt.

) Schriftiche Beschiussfassungen des Aufsichtsrates sind nur zul8ssig, wenn kein Mit-
glied diesem Verfahren widerspricht,



(6) Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden und
dem Schriftflihrer zu unterschreiben sind, Die Vollstindigkeit und Verfligbarksit der
Niederschriften ist sicherzustellen.

(7) Beschlisse des Aufsichtsrates werden vomn Vorsitzenden ausgeafihrt.

§ 20 Gemeinsame Beratungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Vorstand und Auisichisrat beschlieBen auf der Grundlage von Vorlagen des Vorstandes
nach gemeinsamer Beratung durch getrennte Abstimmung (ber

a) die Aufstellung des Bauprogrammes und seine zeitliche DurchfChrung,

b} die Grundséatze (iber die Erbringung der Leistung nach § 2, insbesondere (iber die
Vergabe von Genossenschaftswohnungen und fiir die Benutzung von Einrichtungen der
Genossenschaft,

¢) die Grundsétze {iber die Durchfithrung der Immobilienbewirtschaftung,
d} die Beteiligungen,
g) die Erteilung einer Prokura und Ubsr Anstellungsvertrage mit Prokuristen,

1 die Beauftragung des Prifungsverbandes, die gesetzliche Prifung, um die Priifung
des Lagebeschlusses unter Einbeziehung der Buchfihrung und des Lageberichtes zu
erweitern, .

g) die im Ergebnis des Berichts (iber die gesetzliche Prifung zu treffenden Mafinah-
men,

hy die Zuweisung und Verwendung von frelen und zweckgebundenen Riicklagen bel
der Aufstellung des Jahresabschlusses sowie Uber den Vorschlag zur Verwendung des
Bilanzgewinnes oder zur Deckung des Verlustes,

iy  die Vorbereitung aller Vorlagen an die Mitgliederversammiung,

k) die Einflihrung der Vertreterversammlung und die Bestimmungen Uber das Wahl-
verfahren.

§ 21 Rechisgeschafte zwischen Genossenschaft und Organmitgliedern

(1) Geschéfte und Rechtsgeschéfte mit der Wehnungsgenossenschaft diirfen die Mit-
glieder des Vorstandes sowie ihre Ehegatten, eingetragenen Lebanspartner und waiteren
nahen Angehtrigen nur nach verheriger Zustimmung des Aufsichtsrates, die Mitglieder
des Aufsichisrates sowie ihre Ehegatten, eingstragenen Lebenspartner und weiteren na-
hen Angehdrigen nur nach vorheriger Zustimmung des Vorstandes und des Aufsichtsra-
tes abschlieBen. Dies gilt auch fiir einseitige Rechtsgeschéfte sowie flr die Anderung
und Beendigung von Vertragen.
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Der Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf weiterhin die gewerbliche oder freiberufliche
Tatigksit im selben Geschéftsbereich wie dem der Genossenschaft.

{(2)  Abs. 1 gilt auch fir Rechisgeschafle zwischen der Genossenschafi und juristischen
Personen oder Personenhandelsgesellschaften, an denen ein Organmitglied oder seine
in Abs. 1 genannten Angehérigen betalligt sind cder auf die sie maBgeblichen Einfluss ha-
ben.

{3) Rechtsgeschéftliche Erklarungen und Vertrdge im Sinne von Abs. 1 sind namens
der Genossenschaft vom Vorstand und vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates bzw. sei-
nem Stellvertrater zu unterzeichnen. Die Betroffenen sind von der Mitunterzeichnung aus-
geschlossen.

§ 22 Mitgliederversammiung

{1) Die ordentliche Mitgliaderversammiung findet in den ersten sechs Monaten des Ge-
schéftsjahres statt. ’

{(?) DerVorstand hat der ordentfichen Mitgliederversammiung den Jahresabschluss und
den Lagebericht nebst den Bemerkungen des Aufsichisrates vorzulegen. Der Aufsichts-
rat hat der Mitgliederversammilung (ber seine Tatigkeit zu berichten.

{3) AuBerordentliche Mitgliederversammiungen sind, abgesehen von den im Genos-
senschaftsgesetz oder in disser Satzung ausdriicklich bestimmten Fallen einzuberufen,
wenn es im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist.

§ 23 Einberufung der Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des Aufsichisrates
einberufen. Das gesetzliche Recht des Vorstandes auf Einberufung der Mitgliederver-
sammiung wird dadurch nicht ber(hrt.

(2) Die Einladung zur Mitgliederversammiung ist den Mitgliedern schriftlich unter Anga-
be der Tagesordnungspunkte zuzustellen oder aber durch eing einmalige Bekanntma-
chung im Stdkurier und der Badischen Zeitung bekannt zu geben. Die Einladung ergeht
vom Vorsitzenden des Aufsichisrates oder vom Vorstand, falls dieser die Mitgliederver-
sammlung einberuft. Zwischen dem Tag der Mitgliederversammiung und dem Tag des
Zugangs der schriftlichen Einladung oder dem Datum des die Bekanntmachung enthal-
tenen Blattes muss ein Zeitraum vom mindestens zwei Wochen liegen.

(3) Beschllsse kdnnen nur Uber Gegensténde der Tagesorcdnung gefasst werden.
Nachtraglich kdnnen Antrige auf Beschlussfassung aufgenommen warden, soweit sie
zur Zustandigkeit der Mitgliederversammiung gehdren.

(4) Gegensténde der Tagesaordnung mlissen rechtzeitig vor der Mitgliederversammiung
durch eine den Mitgliedern zugsgangane schrifiliche Mitteilung cder durch sinmalige Be-
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kanntmachung im Stidkurier und der Badischen Zeitung angeklndigt werden. Zwischen
dem Tag der Mitgliederversarmmlung und dem Tag des Zugangs der schriftlichen Mittei-
lung oder dem Datum des die Bekanntmachung enthaltenen Blattes muss ein Zeitraum
von mindestens einer Woche liegen. Dasselbe gilt flir Antrge des Vorstandes oder Auf-
sichtsrates. Antrége Uber die Leitung der Versammlung sowie der in der Mitglisderver-
sammilung gestellte Antrag auf Einberufung einer auBerordentlichen Mitgliederversamm-
lung brauchen nicht angeskiindigt zu werden. Uber nicht oder nicht fristgerecht
angekindigte Gegenstinds kénnen Beschlilsse nur gefasst werden, wenn alle Mitgliedar
anwesend sind.

§ 24 Stimmrecht

(1) In der Mitgliederversammiung hat jedes Mitglied eine Stimme. Das Mitglied soll sein
Stimmrecht persdnlich auslben.

(&) Das Stimmrecht geschaftsunféhiger oder in der Geschiftsfahigkeit beschrankier na-
tlrlicher Personen sowie das Stimmrecht von juristischen Persongn wird durch ibre ge-
setzlichen Vertreter, das Stimmrecht von Personenhandelsgesellschaften durch zur Ver-
tratung ermachtigte Gesellschafter ausgeiibt.

(3) Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter kénnen schriftlich Stimmvelimacht er-
tedlen, Ein Bevollméchtigter kann nicht mehr als zwel Mitglieder vertrsten. Der Bevaoll-
méchtigte muss Mitglied der Genossenschaft sein.

(4) Niemand kann filr sich oder einen anderen das Stimmrecht ausiben, wenn dari-
ber Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu enflasten oder von ei-
ner Verbindlichkeit zu befreien ist oder ob dis Gencssenschaft gegen ihn cder das ver-
tretene Mitglied einen Anspruch geltend maghen soll.

§ 25 Leitung der Mitgliederversammlung und Beschlussfassung

(1) Die Leitung der Mitgliederversammiung hat der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder
bei seiner Verhinderung der stelivertretende Vorsitzende. Sind beide verhindert, so hat
ein Mitglied des Vorstandes die Versammlung zu leiten. Der Versammlungsleiter ernennt
einen Schriftfilhrer sowie die Stimmenzahler.

(2) Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters durch Handhe-
ben cder Aufstehen. Auf Antrag kann die Mitgliederversammiung mit einfacher Mehrheit
beschlieBen, geheim durch Stimmzettel abzustimmen. Bei der Beschlussfassung zu §
26 der Satzung ist durch Stimmzettel geheim abzustimmen, wenn dies auf Antrag eines
Mitgliedes mit einem Zehntel der abgegebenen Stimmen beschlossen wird.

(3) Fir die Feststellung, ob ein Beschluss zustande gakommen ist, werden nur die ab-
gegehenen Stimmen gezéhit, Stimmenthaltungen werden nicht berlicksichtigt. Das Glei-
che gilt, wenn bei Wahlen durch Stimmzettel unterschriebene oder den Wahlvorschla-
gen nicht entsprechende Stimmzettel abgegeben werden. Bei Stimmengleichheit gilt gin
Antrag als abgelshnt.
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(4) Wahlen erfolgen aufgrund von Einzslwahlvorschlagen, die in der Miigliedarver-
sammlung zu machen sind. Es kdnnen nur ginzelne Personen vorgeschlagen werden;
Listenvorschlége sind nicht zulassig. Gewahlt sind die Kandidaten, die meisten Stimmen
erhalten; bei gleicher Stimmenzahl entscheidet das durch den Versammiungsleiter ge-
zogene Los. Der Gewéhite hat unverziglich gegen(iber der Genossenschaft zu erkléren,
ob ar die Wahl annimmt.

5) Uber die Beschlilsse der Mitgliederversammiung ist eine Niederschrift anzufertigen.
Auf § 47 GenG wird insoweit verwigsen. Die Niederschrifi ist von der Genossenschaft
aufzubewahren.,

6) Wird eine Anderung des Statuts beschlossen, die

a) die Erhdhung des Geschéftsanteils,

b) die Erweiterung der Plichtbeteiligung mit weiteren Anteilen,

¢) die Erweiterung der Nachschusspflicht,

d) dieVerangerung der Klindigungsfrist auf eine langere Frist als 2 Jahre cder eine we-
sentliche Anderung des Gegenstandes des Unternehmans betrifit, so ist der Niederschrift
auBerdem ein Varzeichnis der erschienanen oder vertretenen Mitglieder und der Vertreter

von Mitgliedern beizufiigen. Bei jedem arschienensn oder vertretenen Mitglied ist des-
sen Stimmenzah! zu vermerken.

§ 26 Zusténdigkeit der Mitgliederversammlung

{1} Die Mitgliederversammiung beschlieBt (ber die im Genossenschaiisgesetz und in
dieser Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere (ber

a) die Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung,
Anhang),

b} die Verwendung des Bilanzgewinns,

¢) die Deckung das Bilanzverlustes,

d) die Verwendung der gesetzlichen Riicklage zum Zwecke der Verlustdeckung,
g} die Entlastung das Vorstandes und des Aufsichtsrates,

i  die Wahl von Aufsichtsratsmitglledern sowle die Festsetzung einer Verglitung,

gl die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern sowie den Widerruf der Bestellung und
die fristlose Kindigung von Vorstandsmitgliedern,

h)  die Durchflihrung von Prozessen gagen Mitglieder von Vorstand und Aufsichtsrat,

iy die Wahl der Bevolm&chtigten zur Vertretung der Genossenscheft in Prozessen ge-
gen Aufsichtsratsmitglieder, soweit sich die Prozesse aus ihrer Tatigkeit als Aufsichis-
ratsmitglied ergeben,
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il die Anderung der Satzung,

Kk} die Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von weiteren Einzahlungen zur Dek-
kung des Fehlbetrages,

) die Unwandlung der Ganossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung, Yermé-
gensiibertragung oder Formwechsel,

m) die Aufldsung der Genossenschaft und die Wahl der Liquidatoren,

ny Festsetzung der Beschrankungen bei Kreditgewadhrung geméB § 49 des Genos-
senschaftsgesetzes.

(2) Der Lagebericht des Viorstandes, der Bericht des Aufsichtsrates und der Bericht
Uiber die gesetzliche Prifung ist der Mitgliederversammiung zur Kenntnis und zur Bera-
fung zu bringen.

§ 27 Mehrheitserfordernisse

{1} Die Beschliisse der Mitgliederversammlung werden mit der Mehrheit der abgege-
benen Stimmen gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine griBere Mehrheit
oder weitere Erfordernisse bestimmt sind.

(2) Beschliisse der Mitgliederversammiung {ber

a) den Widerruf der Bestellung und die fristlose Kiindigung von Vorstandsmitgliedern
sowie die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern,

bl die Anderung der Satzung,

¢) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung, Vermg-
genstbertragung oder Formwechsel,

d} die Aufidsung der Genossenschaft
bedirfer zu ihrer Glltigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen,

(3} Beschliisse Uber die Aufldsung oder Umwandiung der Genossenschaft kénnen nur
gefasst werden, wenn mindestens die Halfte aller Mitglieder in der Mitgliederversammiung
anwaesend oder verireten ist. Trifft das nicht zu, so ist erneut unter Wahrung der Einla-
dungsfrist nach héchstens vier Wochen sine weitere Mitgliederversammiung einzuberu-
fen, die chne Ricksicht auf die Zahl der anwesenden oder vertretenen Mitglieder mit ai-
ner Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen beschlieBen kann. Hierauf ist in
der Einladung hinzuweisen.

(4) Beschllisse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme von
Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung von Sa-
chen oder Diensten eingefiihrt oder enweitert wird, bedlrfen einer Mehrhelt von minde-
stens neun Zehnteln der abgegebenen Stimmen.
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§ 28 Auskunftsrecht

(1) Jecem Mitglied ist auf Verlangen in der Mitgliederversammiung vom Vorstand Aus-
kunit (ber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgeméBen
Beurteilung des Gegenstandes der Tagescrdnung erforderlich ist. Die Auskunft hat den
Grundsatzen einer gewissenhaften und getreuen Rechenschait zu entsprechen.

(@) Der Vorstand darf die Auskunft verweigern,

a) soweit sie nach vernlinftiger kaufmannischer Beurteilung gesignet ist, der Genos-
senschatft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufligen,

by soweit sich der Vorstand durch die Erteilung der Auskunft strafbar machen oder so-
weit er eine gesetzliche, satzungsmaBige oder vertragliche Geheimhaltung verletzen wir-
de.

(3] Wird ginermn Mitglied eine Auskunft verweigert, so kann es verlangen, dass seine Fra-
ge und der Grund aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die Niederschrift auf-
genommen werden. :

VII. Rechnungslegung

§ 29 Geschéftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses
(1) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.,

@ Der Vorstand hat dafir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die Betriebsor-
ganisation die Erflllung der Aufgaben der Genossenschaft gewahrleisten.

(3) Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres einen Jahresabschiuss
(Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang) aufzustellen. Der Jahres-
abschluss muss den gesetzlichen Vorschriften (ber die Bewertung sowie den gesetz-
lichen Vorschriften ber die Gliederung der Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung
entsprechen. Bei Aufstellung des Jahresabschlusses sind die Grundsétze ordnungsge-
maBer Buchfiihrung und Bilanzierung anzuwenden. Die vorgeschriebenen Formblatier
sind zu verwenden.

§ 30 Vorbereitung der Beschlussfassung iiber den Jahresabschluss und die Ge-
winnverwendung

Der durch den Aufsichtsral geprilfte Jahresabschluss (Bilanz sowie Gewinn- und Ver-
lustrechnung, Anhang} und der Lagebericht des Vorstandes mit den Bemerkungen des
Aufsichtsrates sowie der Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Dek-
kung eines Verlustes und der Bericht des Aufsichtsrates sind spétestens eine Woche vor
der Mitgliederversammiung in der Geschaftsstelle der Genossenschaft zur Einsicht der
Mitglieder auszulegen oder ihnen sonst zur Kenninis zu bringen.
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VIIL Riicklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung
§ 31 Ricklagen

(1) Esist eine gesetzliche Ricklage zu bilden. Sie ist ausschlieBlich zur Deckung eines
aus der Bilanz sich ergebenden Verlustes bestimmt.

(2) Der gesstzlichen Ricklage sind mindestens 10 v. H. das Jahresilberschusses ab-
20glich eines Verlustvortragass zuzuweisen, bis die gesetzliche Riicklage 50 v. H. des Ge-
samttetrages der in der Jahreshilanz ausgewiesenen Verbindlichksiten erreicht hat. Die
gesetzliche Riicklage ist bel der Aufstellung der Bilanz zu bilden,

@ Im Ubrigen kénnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere Ergebnis-
ricklagen gebildet werden.

§ 32 Gewinnverwendung

(1) Der Bilanzgewinn kann unter den Mitgliedern als Gewinnanteil verteilt werden, er
kann zur Bildung von anderen Ergebnisriicklagen verwandt oder auf neue Rechnung
vorgetragen werdean.

(2) Die Verteilung als Gewinnantell erfolgt nach dem Verhélinis der Geschéftsguthaben
bei Baginn des Geschéfisjahres, flr das der Jahresabschluss aufgestellt ist. Solange ein
Geschéftsantell nicht voll erreicht ist, werden Gewinnanteile nicht ausgezahlt, sondern
dem Geschéaftsguthaben zugeschrieben. Das gilt auch, wenn das Geschaftsguthaben
zur Deckung eines Verlustes vermindert worden ist.

(3) Der Gewinnanteil darf jahrlich 4 v. H. des Geschafiguthabens nicht lbersieigen.

{4) Die Gewinnanteile sind 14 Tage nach der Mitgliederversammiung fallig. Der An-
spruch auf Auszahlung der Gewinnantaile verjahrt, wenn sie nicht innarhalb ven 2 Jah-
ren nach Falligkeit abgeholt sind.

(5) Sonstige Vermdgensvortelle, die nicht als angemessene Gegenleistung flr bason-
dere geldwerte Leistungen anzusshen sind, diirfen den Mitgliedern nicht zugewendat
werden.

§ 33 Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Mitgliederversammiung Uiber die Verlust-
deckung zu beschlieBsn, insbesondere darliber, in welchem Umfange der Verlust durch
Verminderung der Geschaftsguthaben oder Heranziehung der gesetzlichen Rilcklage zu
beseitigen ist. Werden die Geschaftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, sc
wird der Verlustanteil nicht nach den vorhandenen Geschéftsguthaben, sondern nach
dem Verhaltnis der satzungsméBigen Pflichtzahlungen bei Beginn des Geschéftsjahres,
flir das der Jahresabschluss aufgestellt ist, berechnet, auch wenn diese noch riickstan-
dig sind.

16

IX. Bekanntmachungen

§ 34 Bekanntmachungen

(1) Bekanntmagchungen werden unter der Firma der Genossenschaft verdifenitlicht; sie
sind gemal § 16 Abs. 2 von 2 Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen. Bekannima-
chungen des Aufsichtsrates werden unter Nennung des Aufsichtsrates vom Vorsitzenden
und bei Verhinderung von seinem Stellvertreter unterzeichnet.

(2) Bekanntmachungen, die durch Gesetz oder Satzung in ginem Sffentlichen Blatt zu
erfolgen haben, werden in den Ortsausgaben der Badischen Zeitung und des Stidkuriers
verdffentlicht. Die offenfegungspflichiigen Unterlagan der Rechnungslegung werden im
elektronischen Bundesanzeiger vertffentlicht.

X. Priifung der Genossenschaft, Priifungsverband

§ 35 Priifung
{1} Die Genossenschaft wird vom Prifungsverband geprift, dem sie angehdrt.

) Uber das Ergebnis der Priiffung haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer
Sitzung unverziiglich nach Eingang des Priiungsberichtes zu beraten. Der Priifungs-
verband ist berechtigt, an der Sitzung teilzunehmen. Die Qrgane der Genossenschaft
sind verpflichtst, den Beanstandungan und Auflagen des Priifungsverbandes nachzu-
kommen. . ’

XI. Auflésung und Abwicklung
§ 36 Auflésung

(1) Die Genossenschaft wird aufgeltst
a) durch Beschluss der Mitgliederversammiung
b) durch Erdffnung des Insclvenzverfahrens

¢) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Mitglieder weniger als drei be-
tragt.

(2) Fir dis Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes maf-
gebend.

(3) Bai der Verteilung des Genossenschaftsvermdgens erhalten die Mitglieder nicht
mehr als ihr Geschiftsguthaben.

(4) Verbleibt bei der Auflsung ein Restvermédgen, so ist es einer kirchlichen oder kari-
tativen Einrichtung flir den sozialen Wohnungsbau zuzufihren.
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Anlage zu § 12 Abs. 2

Grundsiitze iiber die Vergabe von Genossenschaftswohnungen
gemif § 20 b der Satzung

1. Das Recht auf Nutzung einer Gencssenschaftswohnung steht in erster Linie den
Mitgliedern der Genossenschaft zu.

2. Je nach Gréfle der Wohnung sind neben dem die Mitgliedschaft begriindeten Ge-
schaftsantell gemal § 12 Absatz 2 der Satzung weltere Geschiftsanteile zu {iberneh-
men. Diese Geschaftsanteile sind Pflichtanteile. Die Anzahl der Pflichtantaile wird wie
folgt festgesetzt:

Monatliche Grundmiste bis € 200,-- 3 Pflichtanteile
{chne Nebenkosten) bis € 250,-- 5 Pilichtanteile
bis € 300,-- 7 Pllichtanteile
bis € 350,-- 9 Pflichtantaile
ab €351, 11 Pflichtanteile

3. Die Pflichtanteile sind bet Abschluss des Mietvertrages féllig. Sie sind fir die Dauer
der Mietzeit unkindbar.

4.  In besonders begriindeten Fallen kann der Vorstand von den vorstehenden Bedin-
gungen Ausnahmen zulassen.

5. Die Bewerbung um eine Wohnung muss schriftlich an die Geschéftsstelle der Ge-
nossenschaft unter Verwendung der bei der Genossenschaft (blichen Formulare ge-
richtet werden. Die Annahme der Bewerbung begriindet keinen Anspruch auf Zuwei-
sung einer Wohnung. Die Vormerkung als Bewerber erfolgt unverbindlich und ohne
Anspruch auf eine bastimmte Wohnung.

6. Liegen fir eine Wohnung mehrere Bewerbungen vor, entschaidet der Vorstand ilber
die Vergabe der Wohnung. Hierbei sind die Zeitdauer der Mitgliedschaft, die persdn-
lichen und sozizlen Verhéltnisse des Bawerbers sowie die Dringlichkeit des Wohnungs-
falles angemessen zu berticksichtigen.

7. Wird einem Sewerber eine Wohnung angeboten, sc ist die‘ Genossenschaft nicht
mehr an das Angebot gebunden, wenn sich der Bewerber nicht innerhalb einer Frist von
einer Woche nach Absendung des Angebotes hierzu schriftlich geduBert hat.

8. Ein Bewerber kann nicht berlicksichtigt werden, wenn

a) die Kiindigung seiner Mitgliedschaft der Genossenschaft zugegangen ist,

b} (ber seine AusschlieBung aus der Genossenschaft satzungemai ein Beschluss ge-
fasst ist,
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¢)  die Wohnung mit 8ifenilichen Geldern oder mit anderen zweckgebundenen Mitteln
finanziert worden ist und er die daraus sich ergebenden Voraussetzungen fUr den Bezug
der Wohnung nicht nachweisen kann.

9. Zur Abwendung von finanziellen Ristken kann der Vorstand verlangen, dass der Be-
werber einen Blirgen zur Erflillung der Verpflichtungen aus dem Mietvertrag stelit.

10. Auf Grund der sich aus der Satzung ergebenden Verantwortung kann der Vorstand
Wohnungshawerber ohne Angabe von Griinden ablehnen. Ein Bewerber kann insbe-
sondere abgelehnt werden, wenn er keine Gewahr fir die Erflllung der finanziellen Ver-
pflichtungen bietet oder wenn Griinde vorliegen, die darauf schlieen lagsen, dass er die
Hausordnung nicht beachtet, den Hausfrieden stéren oder sich nicht in die Hausge-
meinschaft einfligen wird.

11. Nimmt der Bewerber das Angebot schriftlich an, so beschlieit der Vorstand inner-
halb einer Frist von 3 Wochen endgliltig {iber die Zuweisung. Der Beschluss Uber die
Zuweisung oder Ober die Versagung ist dem Bewerber schriftlich mitzuteilen.

12. Die Wohnung darf dem Bewerber erst Uberlassen werden, wenn

a}  der Mietvertrag abgeschlossen ist,

b)  der Erwerber die von ihm vereinbarungsgeman zu leistenden Zahlungen er-
bracht hat,

¢} die gesetzlichen Auflagen erflilt bzw. die erforderlichen Bindungsauflagen ein-
gehalten wurden.
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